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[bookmark: _GoBack]İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ ULUSLARARASI TİCARET VE FİNANSMAN BÖLÜMÜ 
İŞ YERİ UYGULAMASI -II (WAP226) DERSİ  
DÖNEM SONU HAMİ İŞLETME DEĞERLENDİRME FORMU
DEĞERLENDİRMEYİ YAPAN İŞ YERİ SORUMLUSU BİLGİLERİ
Adı Soyadı	:
Unvanı		:
Bölümü/Görevi	:
Telefon No	:






ÖĞRENCİ BİLGİLERİ
Adı Soyadı	:
Okul Numarası	:
Programı	:
Öğrencinin İş Yerinde Görev Aldığı Birimler :
						






· ………………………………………………………….. 
· ………………………………………………………….. 
· …………………………………………………………..
· …………………………………………………………..

· ………………………………………………………….. 
· …………………………………………………………..
· ………………………………………………………….. 
· …………………………………………………………..






	
Aşağıdaki her bir soruyu, öğrencimizin dönem içindeki performansını ve süreç sonunda edindiği / edinmiş olması beklenen yetkinlikleri düşünerek, 5 puan üzerinden değerlendiriniz.


	PUAN

	Çalıştığı işyerinin SWOT-PESTLE analizine göre önerilerde bulunabilmek
	 

	Müşteri işyeri ilişkilerini analiz edebilmek
	

	İşyeri ile ilgili olarak gözlemlerine tecrübelerine dayalı olarak en az iki uygulanması kabul edilen fikir önermek
	 

	İşyerinde kullanılan paket programları orta düzeyde kullanabilmek
	 

	İşyerinde katma değer yaratan uygulamaların neler olduğunu bilmek.
	 

	İşinde etik kuralları bilmek ve uygulamak
	 


İmza
İş Yeri Sorumlusu Adı Soyadı

…../…../20..

İmza
Danışman Öğretim Elemanı

…../…../20..
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